
 

 

 Cologno Monzese, il 31/01/2024 

Oggetto: Comunicazione di avvio procedura di “Whistleblowing” 

Cari Colleghi, 

per chi non avesse ancora preso atto, si informa che Deimos S.r.l., in adempimento alle previsioni di legge e 
nell’ottica di garantire correttezza e trasparenza nella conduzione della propria attività, già dallo scorso 
dicembre ha predisposto un sistema informatico di “Whistleblowing”, ad uso di chi ritiene di essere venuto a 
conoscenza di situazioni, fatti, circostanze che, ragionevolmente, possono portare a ritenere che un'irregolarità 
o un fatto illecito si sia verificato. A tal proposito è stata predisposta una piattaforma interna, realizzata secondo 
le predisposizioni legislative poste a tutela del segnalante che intenda segnalare situazioni rilevanti ai fini di 
legge o regolamenti interni. 
Per approfondimenti sulle procedure aziendali in materia di segnalazioni di illeciti sarà sufficiente collegarsi 
al link 

https://whistleblowersoftware.com/secure/9ae460b0-ad30-4558-8a23-2b337b2f7a39 

che indicherà le modalità operative - spiegate altresì con un video tutorial - e prendere visione dello specifico 
regolamento allegato. 

Per le modalità operative, nel caso in cui si volesse effettuare una segnalazione, avrete la possibilità di ottenere 
delle credenziali personali di accesso 

CARATTERISTICHE DELLA SEGNALAZIONE 

La segnalazione deve riferirsi unicamente a inadempimenti della normativa o di procedure e regolamenti 
interni. Pertanto, le segnalazioni che abbiano ad oggetto lamentele e/o richieste personali o, comunque a 
circostanze non rilevanti ai fini della normativa, a procedure e regolamenti interni: potrebbero non essere 
tenute in considerazione. 

Le segnalazioni devono essere rese in buona fede, circostanziate e fondate su elementi di fatto precisi e 
concordanti; anche al fine di non disperdere l’efficacia dello strumento messo a Vostra disposizione. Chiunque 
effettui con dolo o colpa grave segnalazioni che si rivelino successivamente infondate potrà essere soggetto 
a sanzioni. 

GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI 

Per tutelare al massimo il “segnalante” e il “segnalato” sono state adottate le necessarie misure di sicurezza: 
indipendentemente dalla scelta operata dal “segnalante” di rendere una segnalazione in forma anonima o 
meno, viene garantita la riservatezza dell’identità di chi scrive e del contenuto della segnalazione attraverso 
protocolli sicuri e strumenti di crittografia che permettono di proteggere i dati personali e le informazioni fornite. 
L’identità del segnalante non è mai rivelata senza il suo consenso, a eccezione dei casi previsti dalla normativa 
vigente. L’organo competente per la gestione delle segnalazioni è stato individuato nella persona 
dell’Avv. Stefano Casali del Foro di Milano. 

In aggiunta alle informazioni fornite, Vi invitiamo a prendere visione della procedura “whistleblowing” reperibile 
dalla pagina iniziale della piattaforma di cui al link succitato. 
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